
Allegato B

DESCRIZIONE

DICHIARAZIONE CONSOCIATA A CONSORZIO CHE ESEGUIRA’ PARTE
DEL CONTRATTO O IMPRESA AUSILIARIA IN CASO DI AVVAL IMENTO

Oggetto

Procedura aperta per la conclusione di un Accordo Quadro, ai sensi
dell’art. 59 commi 5 e 8 del D.Lgs 163/2006 e s.m.i, sul quale basare
l’aggiudicazione di appalti specifici  per l’esecuzione di opere di
manutenzione ordinaria e straordinaria in immobili in gestione ad
AGEC nel Comune di Verona.
OPERE DA FABBRO. GARA N. 2

CUP: G34E15001080005
CIG: 6339533C1E
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CONSORZI di cui all’art. 34, comma 1, lettere b) e c)
del D.Lgs. 163/2006:

per ogni consociata del consorzio che eseguirà parte del contratto

AVVALIMENTO di cui all’art. 49 D.Lgs 163/2006: per l’impresa ausiliaria

OGGETTO:  Procedura aperta per la conclusione di un Accordo Quadro, ai sensi dell’art. 59
commi 5 e 8 del D.Lgs 163/2006 e s.m.i, sul quale basare l’aggiudicazione di
appalti specifici  per l’esecuzione di opere di manutenzione ordinaria e
straordinaria in immobili in gestione ad AGEC nel Comune di Verona – Opere
da fabbro.

Il sottoscritto/a_________________________________________ nato a ____________________________

il _____________________ C.F. _________________________ residente a _________________________

Via ___________________________________ n. ______________ cap ____________________________

ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste
dall'articolo 76 del citato DPR, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

D I C H I A R A

di essere il legale rappresentante con la qualifica di _____________________________________________
(indicare la qualifica all’interno dell’Impresa)

della ditta ______________________________________________________________________________
(indicare l’esatta denominazione comprensiva della forma giuridica)

con sede in __________________________________ via _________________________________ n. _____

cap _________________________ Camera di Commercio di _____________________________ iscritta

con il numero Repertorio Amministrativo _______________________________ il ____________________

C.F. ____________________________________ P. I.V.A. _______________________________________

n. tel. ______________________ n. fax ________________________e-mail _________________________

Codice Cliente INAIL n. _____________________________ presso la sede di ________________________

Matricola INPS n. ________________________________ presso la sede di __________________________

Contratto Collettivo Nazionale dei Lavoratori applicato __________________________________________

(barrare la casella che interessa ):

• di essere consociata del consorzio _____________________________________________________

• di essere impresa ausiliaria di  _______________________________________________________

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA REDATTA AI SENSI DEL D.P. R. 28/12/2000 n. 445
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 (solo per le società): che i soci, i rappresentanti legali e gli altri soggetti con potere di rappresentanza
attualmente in carica sono i seguenti (c) (d)1:

Cognome/Nome
Cod. Fiscale

nato a in data residente a pv carica ricoperta

• (solo per le imprese individuali):
che il titolare è il seguente (b): cognome e nome __________________________________________
cod. fiscale ______________________ nato a ______________________ il _________________
residente a ____________________________________________________________________

- (per tutte le imprese):
che i direttori tecnici attualmente in carica sono i seguenti (a).

Cognome/Nome
Cod. Fiscale

nato a in data residente a pv carica ricoperta

Direttore Tecnico

Direttore Tecnico

Direttore Tecnico

- che i soggetti cessati dalla carica nell’anno precedente la data di pubblicazione del presente bando sono2

(e):
Cognome/Nome

Cod. Fiscale
nato a in data residente a pv carica ricoperta

                                                          
1 devono essere indicati per le imprese individuali il nominativo del titolare e del direttore tecnico; per le società in
nome collettivo tutti i soci e il direttore tecnico; per le società in accomandita semplice i soci accomandatari e il
direttore tecnico; per tutti gli altri tipi di società e i consorzi tutti i soggetti titolari di potere di rappresentanza  o il socio
unico ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci
2devono essere indicati per le imprese individuali il nominativo del titolare e del direttore tecnico; per le società in nome
collettivo tutti i soci e il direttore tecnico; per le società in accomandita semplice i soci accomandatari e il direttore
tecnico; per tutti gli altri tipi di società e i consorzi tutti i soggetti titolari di potere di rappresentanza e il direttore
tecnico o il socio unico ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci;
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- che nei confronti delle persone fisiche sopra riportate (a)  (b)  (c)  (d), non ricorrono le
condizioni di cui al comma 1, lettera b) ed m-ter dell’art. 38 D.Lgs 163/2006;

- che nei confronti delle persone fisiche sopra indicate (a)  (b)  (c)  (d)  (e), non ricorrono le
condizioni di cui al comma 1, lettera c) dell’art. 38 D. Lgs. 163/2006 e in particolare:
� che nei confronti dell’impresa e delle persone fisiche sopra indicate non è mai stata

pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto penale di condanna
divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi
dell’art. 444 del codice di procedura penale per reati gravi in danno dello Stato o della
Comunità che incidono sulla moralità professionale;

ovvero

� che nei confronti delle persone fisiche sotto riportate è stata emessa sentenza di condanna
passata in giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure
sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura
penale per i seguenti reati3:

(indicazione dei soggetti condannati, delle sentenze o ei decreti penali di condanna, dei
reati, delle pene applicate)

- soggetto condannato ………….…………………………………………………………..
sentenza/decreto del .……………………………….………………….…………………
Reato………………….……………………………..………………….….………...……
Pena applicata …………………………………………………………………………….

- soggetto condannato ………….…………………………………………………………..
sentenza/decreto del .……………………………….………………….…………………
Reato………………….……………………………..………………….….………...……
Pena applicata …………………………………………………………………………….

- soggetto condannato ………….…………………………………………………………..
sentenza/decreto del .……………………………….………………….…………………
Reato………………….……………………………..………………….….………...……
Pena applicata …………………………………………………………………………….

e che vi è stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata nei
confronti dei soggetti sopra indicati cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di
pubblicazione del bando di gara (indicare gli atti a dimostrazione della completa ed effettiva
dissociazione):
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………

- che la ditta non si trova in alcuna delle cause di esclusione dell’art 38, comma 1, lettere a), b),
c),  d), e), f), g), h), i), l), m), m-bis), m-ter) ed m-quater) del D.Lgs 163/2006;

- che non sussistono cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all’art. 67 del D.Lgs.
6 settembre 2011, n. 159;

- che la ditta non si trova nelle condizioni di cui all’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs 165/2001 e
che, ai sensi delle normativa vigente, non è incorsa in ulteriori divieti a contrarre con la
pubblica amministrazione;
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- di essere in possesso dei requisiti di idoneità tecnico-professionale ai sensi dell’art. 26,
comma 1,lett. a) n.2) del D.Lgs 81/2008 e s.m.i.;

- di obbligarsi ad assumere gli obblighi di tracciabilità finanziaria di cui alla L. 162/2010;

- in riferimento agli obblighi di cui alla Legge n. 68/99 (barrare la casella che interessa):

� (per le imprese che occupano meno di 15 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipendenti
qualora non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000) di non essere
assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla L. 68/99;

ovvero

� (per le imprese che occupano più di 35 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipendenti qualora
abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000) di avere ottemperato alle
norme di cui alla L. 68/99.

____________________________
Luogo, data

____________________________________
(firma)

ALLEGARE FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA’
________________________________________________________________________________
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 (Codice Privacy) si informa che:

a) le finalità e le modalità di trattamento cui sono destinati i dati raccolti ineriscono al procedimento in oggetto;
b) il conferimento dei dati costituisce presupposto necessario per la partecipazione alla gara;
c) l’eventuale rifiuto a rispondere comporta esclusione dal procedimento in oggetto;
d) i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale interno di AGEC implicato nel

procedimento, i concorrenti che partecipano alla seduta pubblica della gara, ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi del
D.Lgs 267/2000 e della L. 241/90, i soggetti destinatari delle comunicazioni previste dalla legge in materia di lavori pubblici, gli
organi dell’autorità giudiziaria;

e) i diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003;

f) soggetto attivo nella raccolta dei dati è Agec

________________________________________________________________________________


